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DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES( TUTORIAS (Direccion postal, teléfono, correo
electroénico, etc.)

Dpto. Sociologia, Facultad de Ciencias Politicas
y Sociologia. Calle Rector Lopez Argiieta, 4.
18070 Granada

Correos electrdnicos: jsusino@ugr.es;
naylafuster@ugr.es

¢ Joaquin Susino Arbucias -

PAGINA WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE
LOS HORARIOS DE TUTORIAS™

Puede ser consultado en PRADO, en el tablén de
anuncios del Departamento de Sociologiay en la
web del departamento:
http://www.ugr.es/~sociologia/

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Sociologia

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

No son necesarios conocimientos especificos previos sobre poblacion. Sin embargo, si resultan imprescindibles algunos
conocimientos matematicos elementales de nivel de ensefianza secundaria: célculos sencillos (suma, resta, multiplicacion,
divisién, potencias), desarrollo de ecuaciones y despeje de variables.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

! Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
(o) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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Conceptos y teorias sobre andlisis demografico.

Las fuentes demogréaficas, conceptos, su contenido, las bases metodolégicas de su elaboracion y la forma de acceso.

Los instrumentos basicos para el analisis de datos numéricos y elaboracion de gréaficos (hoja de célculo). Las principales
técnicas del andlisis demografico, tanto en el analisis longitudinal como transversal. Posibilidades y limites de los datos e
indicadores demograficos.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Cognitivas (Saber)

Conocer los conceptos y teorias basicas aplicadas al andlisis demografico.

Conocer las fuentes demograficas, su contenido, las bases metodolégicas de su elaboracion y las formas

de acceso, tanto para su uso en estudios estrictamente demograficos como sociolégicos.

Conocer las principales técnicas del analisis demografico, tanto en el analisis longitudinal como transversal.
Conocer las técnicas especificas de analisis de los distintos fendmenos demograficos, y su

aplicabilidad a estudios sociolégicos no estrictamente demograficos.

Conocer los procedimientos y modelos para analizar las relaciones entre fenémenos,

estructuras y dinamicas demogréficas.

Conocer las posibilidades y limites de los datos e indicadores demograficos, tanto longitudinales

como transversales, como base para el analisis sociolégico de los fenémenos demograficos

Instrumentales (saber hacer)

Saber utilizar las principales fuentes demograficas, para distintos niveles de agregacion espacial y
como base para estudios socioldgicos cuantitativos.

Capacidad para utilizar instrumentos basicos para el analisis de datos numéricos y elaboracién de
graficos (hoja de calculo).

Capacidad para plantear adecuadamente en la medicion y explicacion de los procesos demograficos

las relaciones entre fendémenos y estructuras demograficas.

Saber aplicar las distintas técnicas del analisis demografico en funcién de los objetivos de cada estudio.
Realizacion de informes demograficos, en los que haya que analizar datos, construir indicadores e
interpretarlos, distinguiendo entre la explicacion estrictamente demografica y sociolégica de los
fenémenos estudiados.

Actitudinales (saber estar)

Desarrollo de la capacidad analitica como base de una actitud cientifica critica, no ideolégica.
Desarrollo de valores y normas de ética profesional en el analisis demografico y social.

Actitud de compromiso frente a los componentes sociales y culturales de los procesos demograficos.
Actitud cooperativa en el andlisis y el trabajo colectivo.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Identificar correctamente las relaciones entre dinamica, fendmenos y estructuras demograficas, que es

el objeto mismo del andlisis demogréfico.

Valorar la importancia que en la investigacién social tiene el correcto conocimiento de las caracteristicas
de las fuentes y las medidas estadisticas de los fendmenos demogréficos.

Aplicar las técnicas especificas del analisis demografico al estudio de la dinamica y los

procesos demograficos.

Manejar la hoja de calculo como instrumento basico para el tratamiento y analisis de datos demogréficos.
Entender la utilidad de tales técnicas y de los principios metodoldégicos en que se basan para el

analisis cuantitativo de fendmenos sociales no estrictamente demograficos.

Comprender la importancia del analisis demografico, necesario para la descripcién y el
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entendimiento de los determinantes inmediatos de los fenémenos demograficos, como base
necesaria de la sociologfa de la poblacion.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

e Tema 1. Introduccién al estudio de la poblacién. El objeto del andlisis demografico. Demografia y
analisis demogréfico. El diagrama de Lexis. Tasas, probabilidades, proporciones, razones.

e Tema 2. Fuentes para el estudio de la poblacién. Fuentes para estudiar efectivos y flujos. Fuentes
administrativas y estadisticas. Contar la poblacion, clasificar los acontecimientos. Andlisis del
poblamiento.

e Tema 3. La medida de los fen6menos demograficos. Las tasas brutas. Tipos de andlisis y de medidas.

El efecto de la estructura sobre los fendémenos demograficos.

e Tema 4. Mortalidad. Tasas brutas y especificas. Tablas de mortalidad longitudinales y
transversales. Esperanza de vida y longevidad. La mortalidad infantil y sus componentes.

e Tema 5. Fecundidad. Conceptos: natalidad, fecundidad y fertilidad. Analisis longitudinal y transversal de
la fecundidad. Fecundidad matrimonial. La reproducciéon de las generaciones.

e Tema 6. Nupcialidad, familias y hogares. Andlisis de la nupcialidad general y de solteras. Disoluciones
del matrimonio. Paradojas al comparar indicadores longitudinales y transversales. Hogares y familias.

e Tema 7. Estandarizacion. Estandarizacidn directa e indirecta. Las relaciones entre estructurasy
fenémenos a partir de la estandarizacion.

e Tema 8. Migracion. Definiciones de migracién. Fuentes especificas para el estudio de las
migraciones. Concepto y medidas de las migraciones: tasas y proporciones. Consecuencias de las
migraciones.

e Tema 9. Evolucién y crecimiento de la poblacién. Representacion de la evolucién de la poblacion.

Tasas brutas: interpolacion y prorrateo. Los componentes del crecimiento: crecimiento natural y
migratorio.

e Tema 10. Dindmica y estructura de la poblacidn. Modelos de poblacion estable y estacionaria. Dindmica
de las estructuras. Analisis de las estructuras: representacion e indicadores.

e Tema 11. Perspectivas, proyecciones y previsiones. Proyecciones por el método cohorte-supervivencia.
El efecto de las estructuras en la dinamica de las poblaciones.

TEMARIO PRACTICO:

Practica 1. El tiempo en demografia: diagrama de Lexis.
Practica 2. Indicadores de intensidad y calendario.
Practica 3. Tablas de mortalidad: funciones y calculo.
Practica 4. Estandarizacion.

Préctica 5. Andlisis del crecimiento demogréafico.
Practica 6. Andlisis de las estructuras.

Préctica 7. Proyecciones de poblacidn.

Practica 8. Analizar con la hoja de calculo.

BIBLIOGRAFiIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:
e Susino, J. (2016). La prdctica del andlisis demogrdfico. Madrid: Dextra.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
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Caselli, G.; Vallin, J. & Wunsch, G. (2001). Démographie: Analyse et synthése. Paris: Institut National
d'Etudes Démographiques.

Garcia Coll, A; Reques Velasco, P., Rodriguez Rodriguez, V. & Sdnchez Aguilera, D. (2002). Fuentes
estadisticas internacionales para el estudio de la poblacién: Internet, un recurso para el siglo XXI. El
Campo de las Ciencias y las Artes, 139, 309-340.

Leridon, H. & Toulemon, L. (1997). Démographie: Approche statistique et dynamique des populations.
Paris: Economica.

Livi-Bacci, M. (1993). Introduccion a la Demografia. Barcelona: Ariel.

Pressat, R. (1983). El andlisis demogrdfico. México: Fondo de Cultura Econ6mica.

Pressat, R. (1987). Diccionario de demografia. Barcelona: Oikos-tau.

Reher, D. (1995). Fuentes de Informacién demogrdfica en Espafia. Madrid: Centro de

Investigaciones Sociolégicas.

Susino, ]. (2012). Fuentes demograficas para el estudio de las migraciones en Espafia. REMHU.
Revista Interdisciplinar da Mobilidade Humana, 39, 51-76.

Vallin, J. (1995). La demografia. Madrid: Alianza Universidad.
Vinuesa, |. & Puga, D. (2007). Técnicas y ejercicios de demografia. Madrid: INE.
Vinuesa, |. (ed.) (1994). Demografia: andlisis y proyecciones. Madrid: Sintesis.

FUENTES ESTADISTICAS PARA EL ESTUDIO DE LA POBLACION ESPANOLA Y ANDALUZA:

IEA. SIMA. Sistema de Informacién Multiterritorial de Andalucia. Aplicacién Web con

informacién demografica y socioeconémica con diferentes niveles de agregacion llegando a nivel
municipal para Andalucia. Se edita anualmente, accesible en la pagina electrénica del instituto.

INE. Anuario estadistico. Sintesis de diversas estadisticas publicadas separadamente o no.
Especialmente importantes para el analisis demografico son las estadisticas de variaciones
residenciales anuales.

INE. Censos de poblacion. Realizados cada diez afios y publicados en varios tomos, algunos afios
después. Los censos de 1991, 2001 y 2011 disponibles en internet, los anteriores parcialmente.

INE. Encuesta de poblacion activa. Publicacion trimestral para el estudio de la poblacion activa pero
que recoge otros datos de interés demografico y socioeconémico.

INE. Encuesta sociodemografica de 1991. En varios volimenes. El maximo nivel de desagregacion de
los datos es la comunidad auténoma.

INE. Movimiento natural de poblacién. Publicacién anual, en varios volimenes. Desde 1975 con datos
de nacimientos, defunciones y matrimonios clasificados por lugar de residencia y desagregados a
nivel municipal en el volumen correspondiente a la comunidad auténoma.

INE. Nomenclator de poblacion. Realizado junto con los censos de poblacién y con los padrones de
habitantes de 1986 y desde 1996. Esencial para el anélisis del poblamiento a nivel inferior al
municipal.

INE. Tablas de mortalidad de la poblacién espafola. Publicadas cada cinco afios. También se publican
tablas por comunidades auténomas.

REVISTAS:

Population. Paris, Institut National d’Etudes Démographiques

e Population and Development Review. New York, Population Council
e Population Studies. Londres, Population Investigation Comitee.
e Population Research and Policy Review. Holanda, Springer.
e European Journal of Population. Holanda, Springer.
ENLACES RECOMENDADOS
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e Instituto de Estadistica de Andalucia: http://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadisticaycartografia/

e Especialmente SIMA, base de datos. Con enlaces a otras paginas nacionales e internacionales.

e Instituto Nacional de Estadistica: www.ine.es. Con bases de datos en INEBase y de los ultimos censos.
Con enlaces a otras paginas con informacidn estadistica y demografica.

¢ Gapminder Foundation: www.gapminder.org. Organizacién sueca que promueve un uso de la
informacion y la estadistica que permite ver la relacion entre las variables demograficas y los Objetivos
del Milenio de las Naciones Unidades.

e Apuntes de demografia. Blog de Julio Pérez Diaz (CSIC). Blog con miiltiples entradas sobre temas
demograficos como politicas de poblacidn y envejecimiento demografico (una de las especialidades del
autor), sino que contiene ademas explicaciones y ejercicios sobre los principales temas del analisis
demografico. http://apuntesdedemografia.wordpress.com/

METODOLOGIA DOCENTE

La metodologia docente se apoya en los siguientes principios: orientacion hacia la capacitacion profesional del
alumnado, asimilacién de los fundamentos metodolégicos del andlisis demografico, capacitacion para su aplicaciéon
a casos y contextos diferentes, superacion del estudio memoristico, y desarrollo de la capacidad reflexiva y critica
del alumnado.

La docencia combina varios tipos de actividades, dentro y fuera de clase:

e Sesiones de clase presenciales convencionales en que se exige una activa participacién del alumnado,
apoyada en la realizacion de ejercicios practicos.

e Realizacion de clases practicas de informatica (los alumnos podran utilizar sus propios ordenadores o la
facultad facilitara los equipos necesarios durante la clase).

e Trabajo auténomo del alumnado basado en la realizacién de ejercicios a lo largo del curso, con el apoyo
de los apuntes de practicas, guiones especificos para la realizacién de cada ejercicio y las orientaciones
que se den en clase.

e Evaluacién continua para asegurar un aprendizaje constante y acumulativo a lo largo del curso.

Se utilizaran la plataforma PRADO de apoyo a la docencia con las siguientes funciones:

e Acceso alos materiales preparados por el profesor para el seguimiento de la asignatura.
Envio de instrucciones de practica y actividades.
Difusion de avisos e instrucciones relacionadas con las clases y los trabajos arealizar.
Foro de debate sobre la materia.
Publicacion de los resultados de las evaluaciones.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

La evaluacién para el alumnado asistente (con un 20% de faltas a clases como maximo) combina dos
procedimientos:

e Un sistema de evaluacién continua basado en 7 ejercicios practicos a realizar a lo largo del curso. Para
aprobar esta parte es necesario haber realizado la totalidad de las evaluaciones y obtenido una media
igual o superior a 5. El dia del examen final podran recuperarse un maximo de dos evaluaciones, bien
porque no se hayan realizado, bien porque estén suspensas, para poder llegar a cumplir las condiciones.

e Un examen tedrico final con dos tipos de preguntas: preguntas tipo test de tres opciones y preguntas
de desarrollo corto. Este examen versa sobre los aspectos teéricos y conceptuales de la totalidad del
temario.

La nota final de la asignatura es una media de los dos procedimientos de evaluacidn, en una proporcién del 50%.
Pero para poder aprobar la asignatura y hacer la media es necesario tener una nota minima de 4 sobre 10 en el
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examen final. Sobre la nota media se sumara hasta un 10% en funcion del seguimiento del curso, especialmente de
las actividades que se desarrollardn en el marco de la educacién no formal de la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociologia. Las convocatorias extraordinarias se regiran por los mismos criterios para los alumnos asistentes.
Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de Inclusién y Diversidad de la UGR, los sistemas de
adquisicion y de evaluacion de competencias recogidos en esta guia docente se aplicaran conforme al principio de
disefio para todas las personas, facilitando el aprendizaje y la demostracion de conocimientos de acuerdo a las
necesidades y la diversidad funcional del alumnado.

El sistema de evaluacidn, régimen de convocatorias, compensacion curricular, exdmenes de incidencias, calificacion
y revision de las calificaciones esta regulado por la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la
Universidad de Granada, aprobada en Consejo de Gobierno de 9 de noviembre de 2016 y correccién de errores de
19 de diciembre de 2016. Para mas informacién se puede consultar:
http://secretariageneral.ugr.es/bougr/pages/bougrl12/_doc/examenes/

Elemento de la evaluacién Parte del examen Puntuacion
Parte practica Evaluacioén continua o examen final de practicas 50 sobre 100
Preguntas tipo test 25 sobre 100

Examen tedrico final Preguntas de desarrollo corto 25 sobre 100

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA”

Los alumnos no asistentes, que opten por la evaluacion conjunta final o los asistentes que no hayan superado
la evaluacion continua deberan realizar:

e Un examen tedrico final con dos tipos de preguntas: preguntas tipo test de tres opciones y preguntas
de desarrollo corto. Este examen versa sobre los aspectos tedricos y conceptuales de la totalidad del
temario.

e Un examen practico consistente en de cuatro a siete ejercicios de calculo y representacion de variables y
de tres a cinco preguntas de comentario de los resultados, todos sobre un caso concreto del que los datos
necesarios se suministraran al estudiante, con una estructura parecida a los ejercicios que se incluyen en
Susino, 2016, sobre Sierra Magina. En este examen se permite consultar los libros y apuntes que cada
alumno lleve consigo, por eso hay que tener un minimo de dos preguntas correctas para empezar a
puntuar. Es necesario llevar calculadora, lapiz, regla y goma, que no podran pedirse prestado a los
compafieros.

La nota final de la asignatura es una media de los dos exdmenes en una proporcién del 50%. Pero para
poder aprobar la asignatura y hacer la media es necesario tener una nota minima de 4 en cada uno de
ellos.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segtn lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

Comunicacién a través de mensajes privados por PRADO
y correo electrénico.

Tutorias presenciales individuales o posibilidad de
videoconferencias de tutoria, previo acuerdo
profesorado-alumnado.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

El grupo se dividira en dos y su asistencia presencial sera rotatoria semanalmente, el alumnado que no asista a clase
esa semana debera seguir asimismo la docencia. Esta sera retransmitida en directo, bien en aulas espejos, bien en
forma no presencial. PRADO, al igual que en el caso del apartado general sera la base de comunicacion entre
alumnado y profesorado. Ademas se plantea la utilizacién de PRADOEXAMEN en el caso de que no sea posible
realizar evaluacién presencial.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

e Se mantienen los mismos criterios establecidos en el apartado general. En el caso de que no sea posible
realizar evaluacion presencial, esta se realizara como se especifica para el escenario B (suspension de la
actividad presencial)

Convocatoria Extraordinaria

e Se mantienen los mismos criterios establecidos en el apartado general. En el caso de que no sea posible
realizar evaluacion presencial, esta se realizara como se especifica para el escenario B (suspension de la
actividad presencial)

Evaluacién Unica Final

e Se mantienen los mismos criterios establecidos en el apartado general. En el caso de que no sea posible
realizar evaluacion presencial, esta se realizara como se especifica para el escenario B (suspension de la
actividad presencial)

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

Comunicacioén a través de mensajes privados por PRADO
y correo electrénico. Posibilidad de videoconferencias de
tutoria, previo acuerdo profesorado-alumnado

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
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e Enelcaso de lasuspension de la actividad presencial, las clases presenciales pasaran a realizarse a través de
videoconferencias, manteniendo el horario establecido por el centro. La asistencia a estas clases online se
controlarad mediante diversos mecanismos (actividades breves, cuestionarios, o firmas que se solicitar).

e Elresto de actividades (entregas de trabajos, actividades, practicas, evaluaciones, etc.) se realizaran a través
de la plataforma PRADO de forma no presencial. Todas aquellas actividades sincronas se realizaran en el
horario establecido por el centro (horario de clase o fecha y hora oficial de examen).

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

e Se mantienen los mismos criterios que en el apartado general. S6lo se altera el modo de administracion:

e Cuestionario tipo test: se realizara en PRADOEXAMEN. Se hara de forma sincrona el dia del examen final.
Tantos las preguntas como las opciones de respuesta apareceran en orden aleatorio, distinto para cada
estudiante, El tiempo estara tasado a un total de 40 minutos, y no se puede volver atras a revisar las
preguntas. Del total de respuestas correctas hay que deducir las incorrectas multiplicadas por 0,5

e Preguntas cortas de desarrollo: se administrara como tarea en PRADO el mismo dia de la convocatoria de
examen final, con un plazo determinado para su realizacién.

Convocatoria Extraordinaria

e Se utilizaran las mismas herramientas y criterios que en la convocatoria ordinaria del apartado general,
adaptando el examen a la plataforma PRADO y PRADOEXAMEN para su realizacion en la fecha oficial.

Evaluacion Unica Final

e Seutilizaran las mismas herramientas y criterios que en la convocatoria ordinaria del apartado general,
adaptando el examen a la plataforma PRADO y PRADOEXAMEN para su realizacién en la fecha oficial.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

En las pruebas de evaluacién no presenciales se incluirdn mecanismos de constancia de su autoria por parte del
estudiantado. En todo caso, se preservaran siempre las garantias legales y de seguridad adecuadas, con respeto a los
derechos fundamentales a la intimidad y a la privacidad, observando el principio de proporcionalidad.

En los apartados de desarrollo de los exdmenes de todas las convocatorias se valorara negativamente la mera
repeticion del contenido en los materiales del curso. Se utilizaran instrumentos antiplagio para la correccidn. La falta
de entrega en el plazo establecido se entendera como no presentado a la convocatoria en curso.
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