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OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Sociologia

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Ninguno

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

e Conceptos sociolégicos sobre el cambio social.

e Principales teorias socioldgicas sobre el cambio social.

e Principales fendmenos, agentes y factores del cambio social, asi como su papel en la génesis y
evolucién de las estructuras sociales.

e Los cambios sociales en las sociedades contempordneas.

e El cambio social como transformador y conformador de las estructuras sociales.

e Cambios sociales en Espafia

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Generales y basicas

CG3 — Habilidades informaticas relativas al dmbito de estudio

CG4 — Capacidad de gestion de informacion

CG5 — Saber resolver problemas

CG6 — Capacidad para la toma de decisiones

CG7 — Capacidad para comunicar resultados y conocimiento

CG8 — Capacidad para trabajar en equipo

CG10 - Capacidad para atender a la diversidad y la multiculturalidad

CG13 — Compromiso con la igualdad de género

CG14 — Compromiso con los derechos humanos y la no discriminacion

CG15 — Capacidad de aprendizaje auténomo

CG20 — Motivacidn por la calidad y el conocimiento

CB1 — Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacidn secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia en su campo de estudio.

CB2 — Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién o
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 — Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su drea de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas de indole
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social, cientifica o ética.

CB4 — Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado no especializado.

CB5 — Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Especificas

CE1 — Conocer las principales generalizaciones sobre la sociedad humana y sus procesos

CE2 — Aprendizaje de la historia, de la teoria y de sus principales escuelas hasta la actualidad

CE11 — Conocer la evolucién de las sociedades contemporaneas y de sus movimientos sociales y
politicos

CE13 — Habilidades para plantear y desarrollar una investigacién aplicada en las diferentes areas de la
sociedad

CE16 — Capacidades en elaborar, utilizar e interpretar indicadores sociales e instrumentos de
medicion social

CE19 — Capacidades en transmitir los conceptos, problematicas y perspectivas socioldgicas

CE20 — Capacidades en reconocer la complejidad de los fendmenos sociales

CE26 — Capacidades para gestionar y mediar en situaciones de crisis y conflictos sociales

CE28 — Capacidades para identificar y medir factores de vulnerabilidad social y procesos conflictivos
CE35 — Actitud critica frente a las doctrinas y las précticas sociales

CE36 — Actitudes de ética profesional

CE37 — Actitud de compromiso frente a los problemas sociales y culturales

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

El objetivo general de esta asignatura es proporcionar al alumnado una formacién tedrica y practica
introductoria basica acerca de la problematica del cambio social. Para conseguir este propdsito se
establecen los siguientes objetivos especificos:

e Revisar los conceptos y las principales teorias sociolédgicas sobre el cambio social.

e Conocer la constelacién de agentes y factores estructurales que producen el cambio social.

e Estudiar las transformaciones sociales mas relevantes acaecidas en las sociedades avanzadas en el
pasado inmediato, asi como las principales tendencias de cambio de las estructuras sociales
actuales.

e Aprender las metodologias empiricas y conocer los instrumentos y recursos bdsicos para la
investigacidon y medicién del cambio social.

e Analizar criticamente los cambios sociales a escala macro y micro social, asi como sus efectos.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:
e Tema 1.- Concepto de cambio social. La dimensidn colectiva del cambio y su papel como
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transformador y/o conformador de las estructuras sociales. Modernidad y cambio social.
Tema 2.- Principales factores y agentes de cambio social: tiempo, tradicion, etc.

Tema 3.- Los cambios sociales en la emergencia y el desarrollo de las sociedades industriales
modernas.

Tema 4- Diferentes enfoques de tales cambios por parte de las teorias socioldgicas clasicas.

Tema 5.- Cambios sociales en Espafia.

TEMARIO PRACTICO:

La parte practica de la asignatura incluird una o varias de las siguientes tareas que se definiran en la

guia didactica de la asignatura de cada profesor.

A)

Trabajos de investigacion en relacidn a las diferentes perspectivas del cambio social a presentar en
clase.

B) Pequeiias practicas sobre analisis de cambio social a realizar en clase.
C) Pequefias exposiciones sobre cambio social a realizar en clase.
D) Resumenes sobre las lecturas obligatorias.

BIBLIOGRAFIA

TEXTOS BASICOS PARA PREPARAR LA ASIGNATURA:

>

Bericat Alastuey, Eduardo (2006) El cambio social en Espaiia. Visiones y retos de futuro, Centro de
Estudios Andaluces, Sevilla.

Entrena Duran, Francisco (2001) Modernidad y cambio social, Ed. Trotta, Madrid.

Entrena Duran, Francisco (2006) Diversificacion de las desigualdades y estabilizacidn social en
Andalucia, Editorial Universidad de Granada. Granada.

Sztompka, Piotr (1995) Sociologia del Cambio Social, Ed. Alianza Universidad Textos, Madrid.

Therborn, Géran (2015) La desigualdad mata, Ed. Alianza Editorial, Madrid.

Relacion de lecturas de trabajo especificas que se podran encontrar en la guia didactica de cada
docente.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:

Anderson, Perry (1986) Tras las huellas del materialismo histérico, Ed. Siglo XXI, Madrid.

Alonso, Luis Enrique (1999) Trabajo y ciudadania, Ed. Trotta, Madrid.
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Alonso, Luis Enrique (2001) Trabajo y postmodernidad: el empleo débil, Ed. Fundamentos, Madrid.

Alonso, Luis Enrique (2006), La era del consumo, Siglo XXI, Madrid.

Bauman, Zygmunt (2001) La sociedad individualizada, Editorial Catedra, Madrid.

Beck, Ulrich y Beck-Gernsheim, Elisabeth. (2003) La individualizacién. El individualismo institucionalizado y
sus consecuencias sociales vy politicas, Ed. Paidds, Barcelona.

Beck, Ulrich (1994) La sociedad de riesgo, Ed. Paidds, Barcelona.

Bell, Daniel. (1976) El advenimiento de la sociedad postindustrial, Ed. Alianza Universidad, Madrid.

Bell, Daniel (1982) Las contradicciones culturales del capitalismo, Ed. Alianza editorial, Madrid.

Beriain, Josetxo (1990) Estado de bienestar planificacidn e ideologia, Editorial Popular, Madrid.

Beriain, Josetxo (Comp.) (1996) Las consecuencias perversas de la modernidad: modernidad, contingencia y
riesgo, Ed. Anthropos, Barcelona.

Bernstein, Richard J. (1991) "Introduccién" a AA. VV., Habermas y la Modernidad, Ediciones Catedra,
Madrid.

Boltanski, Luc y Eve Chiapello (2002) El nuevo espiritu del capitalismo, Ed. Akal, Madrid.

Boudon, R. (1982) The unintended consequences of social action, Ed. MacMillan, Londres.

Castel, Robert (2004) La metamorfosis de la cuestion social, Ed. Paidds, Barcelona.

Castells, Manuel., y Giddens, Anthony y Touraine, Alain. (2002) Teorias para la nueva sociedad, Fundacién
Marcelino Botin, Santander.

Castells, Manuel (2001) La Era de la Informacién. Economia, sociedad y cultura (3 vols), Ed. Alianza Editorial,
Madrid.

Comte, Augusto. (1968) “El progreso de la civilizacién a través de tres estadios”, en Etzioni, A., Etzioni, E.
(comps.) (1968) Los cambios sociales. Fuentes, tipos y consecuencias, Ed. F.C.E., México.

Dahrendorf, Ralph. (1990) El conflicto social moderno. Ensayo sobre la politica de la libertad, Mondadori,
Madrid.

Dennis, Everette, E. y otros (1996) La sociedad de la informacion. Amenazas y oportunidades, Editorial
Universidad Complutense, Madrid.
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Drucker, Peter (1992) La sociedad poscapitalista, Editorial Suramericana, Buenos Aires.

Echevarria, Javier (1999) Los sefiores del aire: Telépolis y el tercer entorno, Ediciones Destino, Barcelona.

Elias, N. (1989) El proceso de la civilizacién: investigaciones sociogenéticas y psicogenéticas, Ed. Fondo de
Cultura Econdmica, México, D.F.

Elias, Norbert (1990) La sociedad v los individuos, Ed. Peninsula, Barcelona.

Entrena Duran, Francisco (1989), "Sobre la crisis de la modernidad", Religiéon y Cultura, N2 171.

Entrena Duran, Francisco (1998) "From the credibility crisis of formal organizations to the re-emergence of
the group: an ecosystemic approach", Free Inquiry in Creative Sociology, Volume 26, Number 1, Oklahoma
State University, USA.

Entrena Durdn, Francisco (1998) "La modernizacién: del etnocentrismo occidentalista a la globalizacién",
Revista de Fomento Social, N2 210, ETEA, Cdrdoba.

Entrena Durdn, Francisco (1999) "Socioeconomic restructurings of the local settings in the era of
globalization", Protosociologie, "On a Sociology of Borderlines. Studies in the Time of Globalization",
Alemania.

Entrena Durdan, Francisco Entrena Durdn, Francisco (2000) "Las estructuras sociales en el marco de la
globalizacién", Revista Internacional de Sociologia Tercera Epoca, N2 27, pp. 125-150, IESA-Andalucia.

Entrena Duran, Francisco (2001) Modernidad y cambio social, Editorial Trotta, Madrid.

Entrena Duran, Francisco (2003) Local reactions to globalization processes: competitive adaptation or socio-
economic erosion, Nova Science Publishers, New York.

Entrena Duran, Francisco (2007) “De la modernizacién occidentalista al torbellino de la globalidad: la
globalizacién como contexto y objeto de la sociologia en la modernidad avanzada”, en Almaraz, Carabania,
Lamo de Espinosa, Emilio, Pérez-Agote, Ramos Torre, Requena y Romero (comps.) Lo gue hacen los
socidlogos: homenaje a Carlos Movya Valgaiién, pags. 517-541, Ed. CIS, Madrid.

Entrena Duran, Francisco (2009) “Understanding Social Structure in the Context of Global Uncertainties”, en
Critical Sociology, Vol. 35, N2. 4, pp. 521-540.

Etzioni, A., Etzioni, E. (comps.) (1968) Los cambios sociales. Fuentes, tipos y consecuencias, Ed. F.C.E.,
México.

Garcia Blanco, José M. y Pablo Navarro (Eds) (2002) ¢Mds alld de la modernidad? Las dimensiones de la
informacién vy la comunicacidn y sus nuevas tecnologias, Ed. CIS, Madrid.
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Giddens, Anthony (1994) Consecuencias de la modernidad, Ed. Alianza Editorial, Madrid.

Giddens, Anthony (1994) Modernidad e identidad del yo, Ed. Peninsula, Barcelona.

Giddens, Anthony (1995) La construccidn de la sociedad. Bases para la teoria de la estructuracion, Ed.
Amorrortu, Buenos Aires.

Giddens, A. (2004), La transformacién de la intimidad: sexualidad, amor y erotismo en las sociedades
modernas, Catedra, Madrid.

Gonzalez, Juan Jesus, y Requena, Miguel (coords.) (2008) Tres décadas de Cambio Social en Espafia, Ed.
Alianza editorial, Madrid.

Habermas, Jirgen (1987) Teoria de la accidon comunicativa, Ed. Taurus, Madrid.

Habermas, Jirgen (1988), "Modernidad versus postmodernidad”, en Modernidad y postmodernidad,
seleccion de textos compilados por Josep Picd, Ed. Alianza Editorial, Madrid.

Heath, Joseph; Potter, Andrew. (2005), Rebelarse Vende: el negocio de la contracultura, Taurus, Madrid.

Jameson, Frederic (1991) El postmodernismo o la légica cultural del capitalismo avanzado, Ed. Paidds,
Barcelona.

Lipovetsky, Gilles (1986) La era del vacio. Ensayos sobre el individualismo contemporaneo, Ed. Anagrama,
Barcelona.

Losurdo, Domenico. (2007). Contrahistoria del liberalismo, El Viejo Topo, Madrid.

Losurdo, Domenico. (2011). Stalin: historia y critica de una leyenda negra, El Viejo Topo, Madrid.

Luhmann, Niklas (1990) Sociedad y Sistema, Ed. Paidos, Buenos Aires.

Lyon, David (1995) El ojo electrénico. El auge de la sociedad de la vigilancia, Ed. Alianza Editorial, Madrid.

Lyon, David (2009) Postmodernidad, Ed. Alianza editorial, Madrid.

Lyotard, Jean. (1987) La postmodernidad (explicada para nifios), Ed. Gedisa, Barcelona.

Lyotard, Jean Fracois (1989) La condicién postmoderna, Editorial Catedra, Madrid.

Marcuse, Herbert (1984) El hombre unidimensional, Ediciones Orbis S. A., Barcelona.

Masuda, Yoneji (1984) La sociedad informatizada como sociedad postindustrial, Ed. Tecnos, Madrid.

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




Merton, R. (1936) “The Unanticipated Consequences of Purposive Social Action”, American Sociological
Review, Volume 1, Issue 6, pp. 894-904

Merton, Rober K. (1970) Teoria y Estructura Sociales, Ed. F.C.E., México.

Mingione, Enzo (1993) Las sociedades fragmentadas, Ed. Ministerio de Trabajo e Inmigracién, Madrid.

Nisbet, Robert A. (1975) Introduccién a la Sociologia. El vinculo social, Ed. Vicens-Vives, Barcelona.

Pico, Josep (1988) Modernidad y postmodernidad, Ed. Alianza Editorial, Madrid.

Popper. K. (1995) “Acerca de la Historiografia y el Sentido de la Historia”, capitulo 8 de Popper. K. (1995) La_
responsabilidad de vivir, Ed. Paidds, Barcelona.

Rifkin, Jeremy (2004) La era del acceso. La revolucién de la nueva economia, Ed. Paidds, Madrid.

Rocher, Guy, (1978) Introduccidn a la sociologia general, Ed. Herder, Barcelona.

Sennett, Richard (2000) La corrosidn del caracter, Ed. Anagrama, Barcelona.

Spencer, Herbert. (1968) “La evolucion de las sociedades”, en Etzioni, A., Etzioni, E. (comps.) (1968) Los
cambios sociales. Fuentes, tipos v consecuencias, Ed. F.C.E., México.

Spengler, Oswald. (1968) “El ciclo vital de las culturas”, en Etzioni, A., Etzioni, E. (comps.) (1968) Los cambios
sociales. Fuentes, tipos y consecuencias, Ed. F.C.E., México.

Sztompka, Piotr (1995) Sociologia del Cambio Social, Ed. Alianza Universidad, Madrid.

Terceiro, José B. y Gustavo Matias (2001) Digitalismo. El nuevo horizonte sociocultural, Ed. Taurus, Madrid.

Tezanos, José F. (2001) La sociedad dividida, Ed. Biblioteca Nueva, Madrid.

Tezanos, José Felix, Villaldn, Juan José y Quifiones, Ainoa (2011) Estudios Delphi sobre tendencias
econdmicas, sociales y politicas, Editorial Sistema — Fundacion Sistema, Madrid.

Tilly, Charles. (1991) Grandes estructuras, procesos amplios, comparaciones enormes, Ed. Alianza editorial,
Madrid.

Touraine, Alain (1993) Critica de la modernidad, Ed. Temas de Hoy, Madrid.

Touraine, Alain (1969) La sociedad postindustrial, Ed. Ariel, Barcelona.

Vattimo, Gianni (1985) El fin de la modernidad. Nihilismo y hermenéutica en la cultura potsmoderna, Ed.
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Gedisa, Barcelona.

VV.AA. (2016), El libro de la sociologia, Akal, Madrid.

ENLACES RECOMENDADOS
e Agencia de Informacién Estadistica Europea: http://ec.europa.eu/eurostat
e Centro de Investigaciones Sociolégicas: www.cis.es
e Instituto Nacional de Estadistica: www.ine.es
e Instituto de Estadistica de Andalucia:

http://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadisticaycartografia/
e Sistema de Informacion Multiterritorial de Andalucia (SIMA):
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadisticaycartografia/sima/index2.htm
e Anuario Econdmico de Espafia 2010 (La Caixa):
http://www.anuarieco.lacaixa.comunicacions.com/java/X?
cgi=caixa.anuari99.util.Changelanguage&lang=esp
e GESIS. Social indicators online: http://www.gesis.org/en/services/data-analysis/social-indicators/
e Social Change and Modernity (Edited By Hans Haferkamp and Neil J. Smelser):
http://publishing.cdlib.org/ucpressebooks/view?docld=ft6000078s&brand=ucpress
e Paginas con contenidos y recursos de Sociologia:
v" www.sociologicus.com
v' http://www.fes-web.org/
v http://www.sociologiaandaluza.com/

METODOLOGIA DOCENTE

Cada profesor expondra a su alumnado y/o en su guia didactica su especifica metodologia docente. No
obstante, en general, el proceso de ensefianza aprendizaje de esta asignatura se desarrollard de acuerdo
con distintas acciones pedagodgicas encaminadas a que el alumnado adquiera las competencias que se han
programado. Se requiere un minimo de asistencia y/o de participacién en las clases tedrico-practicas, las
cuales cumplirdn un doble objetivo. Por un lado, formar al alumnado de acuerdo con los objetivos tedricos
de aprendizaje: basicamente la asimilacion de los conceptos y las teorias fundamentales de la asignatura.
Por otro, propiciar que el alumnado desarrolle las competencias necesarias que le permitan realizar
trabajos tedricos o practicos, tanto individuales como en grupo. Estos trabajos, que podran exponerse en el
aula o en linea seran estructurados y revisados en tutorias individuales o colectivas. La finalidad de ello es
lograr que los estudiantes adquieran todas las competencias mencionadas. Por consiguiente, el proceso de
ensefianza-aprendizaje serd entendido cédmo un proceso activo en el que el trabajo auténomo del
alumnado, bajo la direccidn del profesor, tendrad un importante papel.

El Plan de Adaptacién de la Ensefianza en el Curso Académico 2020-2021 a las medidas sanitarias derivadas
de la pandemia de la COVID-19, aprobado por la Universidad de Granada (*), contempla dos escenarios:
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*Escenario A: Clases lectivas tedricas y practicas, seminarios, exposiciones, trabajos tutelados, tutorias,
cursos o jornadas y pruebas de evaluacién. En relacién al trabajo personal del alumnado, se tendran en
cuenta el estudio individual y la preparacion y realizacion de trabajos y exposiciones individuales y/o en
grupo, ademas de las pruebas de evaluacion. Se combinaran las sesiones presenciales con las sesiones
virtuales sincrdnicas y /o asincronas.

*Escenario B: Clases lectivas tedricas y practicas, seminarios, trabajos tutelados, tutorias, cursos o jornadas
y pruebas de evaluacion. En relacidn al trabajo personal del alumnado, se tendran en cuenta el estudio
individual y la preparacién y realizacion de trabajos y exposiciones individuales y/o en grupo, ademas de las
pruebas de evaluacidn. Toda la actividad docente y de evaluacion de llevara a cabo en linea, mediante
sesiones virtuales sincronicas y/o asincronas.

* Se puede consultar en: https://covid19.ugr.es/sites/servicios_files/servicios_covid19/public/ficheros/noticias/
2020-06/PlandeadaptaciondelaensenanzaenlaUGR20202021.pdf (consultado el 10/07/2020)

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

El Sistema de Evaluacion, régimen de convocatorias, compensacion curricular, exdmenes de incidencias,
calificacién y revision de las calificaciones de las asignaturas cursadas por los estudiantes de las ensefanzas
oficiales de Grado de este centro quedard regulado por la Normativa de Evaluacién y Calificacion de los
Estudiantes de la Universidad de Granada, aprobada en Consejo de Gobierno de 9 de noviembre de 2016
(incluye las correcciones de errores de 19 de diciembre de 2016 y de 24 de mayo de 2017). Para mas informacion
sobre la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada, consultar:

http.//secretariageneral.ugr.es/bougr/pages/bougrl12/ doc/examenes/ (consultado el 10/07/2020)

Instrumentos de evaluacidn y peso en la calificacién final:

A) Supuesto practico. 6 puntos maximo en la calificacién final. Preguntas cortas y de reflexion y/o andlisis
del cambio social.

B) Actividades de los seminarios y entrega de resumenes (3 puntos mdaximo en la calificacién final). Un
trabajo de exposicion grupal para los seminarios tendrd un peso de 2 puntos maximo en la nota final y la
entrega de resimenes de los temas estudiados en la asignatura 1 punto maximo.

C) Practicas a realizar en clase y participacidn activa en forma de pequefias exposiciones sobre el temario (1
punto maximo). Se realizardn una o varias practicas con un peso de 0,5 puntos como maximo y pequefias
presentacién en clase con un peso maximo de 0,5 puntos.

D) Actividades que se desarrollaran en el marco de la educacidon no formal de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociologia. 0-0,5 puntos maximo. Es necesario demostrar una participacion de al menos 10 horas
para alcanzar la maxima puntuacién en este apartado.

La calificacion méxima de la asignatura podrd alcanzar los 10,5 puntos. Es necesario obtener una
puntuacién global igual o superior a 5 puntos para superar la asignatura.
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Quien no haya obtenido 5 puntos totales en la evaluacién en convocatoria ordinaria, podra repetir en la
convocatoria extraordinaria un supuesto practico como el marcado en la letra A), valorado con 6 puntos
maximo y conservar el resto de las notas que habia obtenido en convocatoria ordinaria. También podra
renunciar a todas sus calificaciones obtenidas en convocatoria ordinaria y presentarse a la prueba de
Evaluacién unica final en convocatoria extraordinaria.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA
EN LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA”

Se contempla otra forma de evaluacion, la Evaluacién tnica final a la que podran acogerse aquellos
estudiantes que no puedan cumplir con el método de evaluacion continua, ya sea por motivos laborales,
estado de salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente justificada. La calificacién de estos
estudiantes podra ser también suspenso, aprobado, notable, sobresaliente o matricula de honor.

Los alumnos que no sigan la metodologia, tanto en el escenario A cdmo en el B de evaluacién continua y
adopten la formula de la Evaluacion dnica final a la que tienen derecho (ésta se realizard en la fecha
establecida por la Facultad), deberan solicitarlo en la Secretaria del Departamento durante las dos primeras
semanas de curso de cada semestre.

La prueba consistird en un examen de preguntas de desarrollo que se valorara sobre diez puntos y en el que
el estudiante no podra contar con ningln tipo de material adicional. El criterio principal de valoraciéon se
basara en la coincidencia literal de la respuesta de la persona examinada con los textos que sirven de base
para preparar los temas. Seran objeto de examen todas las lecturas indicadas por el profesorado en la guia
didactica y el libro de obligada lectura (disponible en PRADO). El examen tendra cuatro preguntas. Cada
pregunta tendrd una valoracion de 2,5 puntos. Es necesario obtener una puntuacion igual o superior a 5
puntos para superar la asignatura.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD)

Tutorias presenciales con cita previa. Ademas, también
podran utilizarse los siguientes medios: Plataforma
PRADO, Google Meet. correo electronico UGR, otras
herramientas de video-llamada, atencidn telefdnica etc.

Puede ser consultado en el Tablén de anuncios del
Departamento de Sociologia, o en el Directorio de la
Universidad de Granada. http://directorio.ugr.es/

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Se tendrdn en cuenta las instrucciones del Plan de adaptacién de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia en
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el curso académico 2020-2021 a las exigencias sanitarias de la pandemia de la COVID-19, aprobadas el 13 de
julio de 2020. En resumen:

-Grado de presencialidad del 50%.

-Division del grupo de la mafiana (A) y del grupo de la tarde (B) en dos subgrupos estables que asistiran en
turnos rotatorios semanales a la clases presenciales en la Facultad.

-Si los medios técnicos y la organizacion del centro lo permiten, retransmisién en directo de las clases
presenciales para las personas que no asistan esa semana a clase**. Podran habilitarse aulas espejo.
-Complementacion de las clases presenciales con actividades asincronas a través de la plataforma PRADO.

-Se tendran en cuenta el resto de medidas organizativas recogidas en el Plan de adaptacion de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociologia.

**Sera necesario contar con una cuenta go.ugr.es por parte del alumnado.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

Las pruebas contenidas en el apartado de Evaluacidn se realizaran del siguiente modo:

A) Supuesto practico a realizar preferentemente en clase al final de curso, si las condiciones organizativas lo
permiten. Si no, se trasladaria a la fecha marcada por la Facultad para la prueba ordinaria de Introduccién al
cambio social.

B) Seminarios de exposicion a realizar en clase presencial, subiendo previamente la parte escrita a PRADO.
Entrega de resimenes de las lecturas a través de PRADO.

C) Practicas y participacidn con pequefias exposiciones a realizar en clase presencial.

D) Formacion abierta segtin lo marcado por la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia en el Plan de adaptacién
ante la pandemia de la COVID-19.

Convocatoria Extraordinaria

Repeticidn del supuesto practico marcado en la letra A) o Evaluacidn unica final, en la fecha marcada por la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia para las pruebas de convocatoria extraordinaria (véase apartado
anterior de Evaluacion).

Evaluacion Unica Final

e Prueba recogida en el apartado de Evaluacidn a realizar presencialmente el dia marcado por la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociologia, tanto en convocatoria ordinaria como extraordinaria.
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ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO

(Segtin lo establecido en el POD) HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL

Puede ser consultado en el Tablon de anuncios del Plataforma PRADO, Google Meet. correo electrdnico
Departamento de Sociologia, o en el Directorio de la UGR, otras herramientas de video-llamada, atencién
Universidad de Granada. http://directorio.ugr.es/ telefdnica, etc.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Se tendran en cuenta las instrucciones del Plan de adaptacién de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia en
el curso académico 2020-2021 a las exigencias sanitarias de la pandemia de la COVID-19, aprobadas el 13 de
julio de 2020. Las clases se basaran en:

e Explicacién de los diferentes temas de la asignatura mediante herramientas de grabacién.
e Sesiones grupales periddicas a través de la plataforma Google Meet.**
e Practicas, entregas de actividades y foros realizadas mediante la plataforma PRADO.
e Puesta a disposicién del alumnado de materiales adicionales y complementarios a las explicaciones del
profesor.
**Sera necesario contar con una cuenta go.ugr.es por parte del alumnado.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

La asignatura mantendrd las mismas pruebas con los porcentajes de nota asignados en el apartado de
EVALUACION, facilitando al alumnado las entregas de las tareas previstas en la plataforma PRADO. El supuesto
practico (apartado A de la evaluacién) se realizara en linea al final de curso. Las presentaciones colectivas de
seminarios (apartado B) se grabaran y se entregaran en PRADO segun el calendario de exposiciones acordado al
principio de curso. Los resimenes de las lecturas se entregaran igualmente en PRADO(apartado B de la
evaluacion). Las presentaciones del temario del apartado C) se realizaran en las sesiones de Google Meet. Las
practicas del apartado C) se entregaran en PRADO.

La Unica excepcién a aplicar se dard con la nota de la formacién abierta de la Facultad de CC.PP y Sociologia
(apartado D), que quedara suprimida como herramienta de evaluacién de la asignatura. El medio punto de
formacién abierta se asignara al apartado marcado con la letra C) de la EVALUACION. Este apartado tendra por
tanto una puntuacién maxima de 1,5 puntos. (Por ejemplo, quien hubiera obtenido en este apartado 1 punto en
el escenario A) obtendra 1,5 puntos en el escenario B).

Sera necesario obtener 5 0 mas puntos para poder superar la asignatura, en convocatoria ordinaria.
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Convocatoria Extraordinaria

Aguellas personas que no hubieran obtenido 5 puntos o mas en la evaluacién en la convocatoria ordinaria,
podran repetir un supuesto practico como el del apartado A) de la evaluacion. La nota obtenida en ese supuesto
podrd ser de 6 puntos como maximo y se sumara al resto de notas obtenidas por el estudiante en la
convocatoria ordinaria (que por tanto se guardan). El supuesto se realizard en linea el dia marcado por la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia para la prueba no presencial de la convocatoria extraordinaria.
También podran renunciar a todas sus notas y presentarse en convocatoria extraordinaria a una prueba de
Evaluacion unica final.

Evaluacion Unica Final

Aguellas personas que hayan solicitado y obtenido el permiso de la direccién del Departamento de Sociologia
podran optar a la Evaluacién Unica Final. La prueba consistird en un examen oral de todos los temas recogidos en
la guia docente y también del libro obligatorio. Las lecturas concretas estaran especificadas en la guia didactica
de la asignatura disponible en PRADO. Se propondran cuatro preguntas, cada una con una puntuacién de 2,5
puntos. El examen se realizara con alguna herramienta de videoconferencia que permita la grabacion, el dia
marcado por la Facultad de CC.PP. y Sociologia para las evaluaciones. El criterio principal de valoracién se basara
en la coincidencia literal de la respuesta de la persona examinada con los textos que sirven de base para
preparar los temas. La calificacion maxima es de 10 puntos. Es necesario obtener 5 puntos o mas para superar la
asignatura en esta modalidad.

INFORMACION ADICIONAL

Estudiantes internacionales:

En el caso del alumnado cuya lengua nativa no sea el espafol y que no tenga la competencia linguistica
suficiente para realizar las actividades de evaluacién, el profesorado de la asignatura podrd valorar la
introduccién excepcional de alguna medida de adaptacién especifica.

Disefio para todos: Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE):

Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de Inclusién y Diversidad de la UGR, los sistemas
de adquisiciéon y de evaluacion de competencias recogidos en esta guia docente se aplicaran conforme al
principio de disefio para todas las personas, facilitando el aprendizaje y la demostracidon de conocimientos de
acuerdo a las necesidades y la diversidad funcional del alumnado.

Proteccion de datos:

“En aquellas pruebas de evaluacion contempladas que requieran o tengan previsto la utilizacion de audio y/o
video durante el desarrollo de la misma, este uso se hara conforme a las directrices establecidas en las
instrucciones y recomendaciones para la aplicacién de la normativa de proteccidn de datos, intimidad personal o
domiciliaria marcadas por la Secretaria General u 6rgano competente de la UGR”.
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Advertencia contra el plagio y la copia:

El plagio y la copia se castigara segun el articulo 15 de la normativa vigente de la Universidad de Granada con la
calificacién de cero en la asignatura. Ademas el alumnado que cometa plagio podria incurrir en otras
responsabilidades disciplinarias a determinar por la Universidad de Granada.

Normativa de evaluacidn de la Universidad de Granada: Disponible en:

http://secretariageneral.ugr.es/bougr/pages/bougr112/ doc/examenes (consultado el 14/07/2020)
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