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DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES"" TUTORIAS (Direccidn postal, teléfono, correo
electroénico, etc.)

Dpto. Sociologia

82 planta (Facultad Ciencias de la Salud).
Atico (Facultad Ciencias Politicas y
Sociologia).

Correo electronico: mdmrl@ugr.es

HORARIO DE TUTORIAS Y/O ENLACE A LA
PAGINA WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE
e Dra. Diia. Maria del Mar Ramos Lorente LOS HORARIOS DE TUTORIAS™

Puede ser consultado en el Tablén de Anuncios del
Departamento de Sociologia, asi como en la web del

departamento: http://www.ugr.es/~sociologia/

Los alumnos con necesidades especificas justificadas
podran obtener horario alternativo previo acuerdo
con la Profesora

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Terapia Ocupacional

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)
No procede. Sélo requisitos oficialmente establecidos.

! Consulte posible actualizacion en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacion Docente
(o0) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Conocer y comprender los conocimientos de Sociologia y Antropologia social que capaciten para la aplicacion
de tratamientos de Terapia Ocupacional/Ergoterapia en diferentes instituciones y grupos sociales para poder
prevenir y tratar situaciones de inadaptacion y reaccion social.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS GENERALES: Promocionar el conocimiento de otros idiomas; promocionar el conocimiento de
herramientas informaticas; adquirir perspectiva sociolégica en los analisis; relacionar variables que
intervienen en los sistemas culturales y de estratificacion social; aprender a comunicar de forma oral y
escrita; aprender a exponer ideas propias y a escuchar las de otros; ordenar y procesar informacion;
reconocer la diversidad; razonamiento critico; compromiso ético; aprendizaje autonomo; capacidad para
reconocer el caracter global y local de los fenomenos socioldgicos; capacidad de sintesis; comunicar los
resultados de un trabajo o propuesta de investigacion con caracter cientificos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

La Sociologia contribuye a la adquisicion de las siguientes competencias especificas para la formacion de los

Terapeutas Ocupacionales:

COMPETENCIAS LBGTO:

* Conocer el papel de la familia en los diferentes contextos culturales con el objetivo de fomentar la

participacién del usuario y la propia familia en su proceso de recuperacion;

« Conocer y comprender los conocimientos de Sociologia y Antropologia social que capaciten para la aplicacion

de tratamientos de Terapia Ocupacional/Ergoterapia en diferentes instituciones y grupos sociales para poder

prevenir y tratar situaciones de inadaptacion y reaccion social;

« Comprender y aplicar el método cientifico a través de programas de investigacion basica y aplicada,

utilizando tanto la metodologia cualitativa como la cuantitativa aplicada a la Terapia

Ocupacional/Ergoterapia y respetando los aspectos éticos;

« Conocer, desarrollar y aplicar planes de gestion y administracion sanitaria y sociosanitaria aplicados a la

provision de servicios y mejora de la calidad de Terapia Ocupacional/Ergoterapia.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS ENOTHE.

* Explicar la naturaleza ocupacional del ser humano y el desempeno de sus ocupaciones;

« Explicar la relacion entre desempefio ocupacional, salud y bienestar;

« Sintetizar y aplicar conocimientos relevantes provenientes de la sociologia en conjunto con las teorias de la

ocupacion y la participacion;

* Analizar la complejidad que se deriva de aplicar las teorias formales y la evidencia de la investigacion en

relacion a la ocupacion en el contexto de una sociedad en continuo cambio;

- Tomar parte activa e influir sobre otros en debates logicos y razonados en relacion a la ocupacion humana;

* Trabajar y conocer los valores y las normas sociales de los individuos y grupos con el fin de participar

activamente en la ocupacion a través de la promocion de la salud, la prevencion, la rehabilitacion y el

tratamiento;

« Seleccionar, modificar y aplicar teorias de forma apropiada, modelos practicos de intervencion y métodos

para satisfacer necesidades ocupacionales y de salud de individuos/poblaciones, a partir del conociendo de

sus valores y normas;

« Buscar de forma activa, evaluar de forma critica y aplicar una variedad de informacién y evidencia para

asegurar que la practica esta actualizada y es relevante para el cliente;

« Valorar de forma critica;

- Trabajar de acuerdo a los principios de la practica centrada en el cliente;

« Construir una relacion/colaboracion terapéutica, a partir del conocimiento de los valores, las normas y las
emociones, como base del proceso de terapia ocupacional;
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* Apreciar y respetar las diferencias individuales, las creencias culturales, las costumbres y su influencia en la
ocupacion y la participacion;

» Demostrar de forma continuada el aprendizaje a lo largo de la vida;

« Practicar el ejercicio profesional de forma ética, respetando los valores de los clientes y teniendo en cuenta
los codigos de conducta profesionales;

« Demostrar seguridad en la autogestion, conocimiento de uno mismo y conocimiento de las propias
limitaciones, en parte relacionadas con los propios valores;

Identificar la necesidad de investigar en temas relacionados con la ocupacion, la terapia ocupacional y/o la
ciencia de la ocupacion y formular adecuadas preguntas en la investigacion;

- Demostrar destrezas en la busqueda independiente, el examen critico y la integracién de literatura
cientifica y cualquier otra informacion relevante;

« Comprender, seleccionar y defender los métodos y diseios de investigacion apropiados a la ocupacion
humana, considerando los aspectos éticos;

* Interpretar, analizar, sintetizar y criticar los resultados de la investigacion;

- Divulgar los resultados de la investigacidon en contextos cientificamente relevantes;

« Tomar un papel activo en el desarrollo, mejora y promocion de la terapia ocupacional;

« Considerar el desarrollo de los cuidados de la salud y sociales, de la sociedad y de la legislacion de ambito
local, nacional e internacional que afecten a la terapia ocupacional.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

.Capacitar al alumno para que analice la Realidad Social desde una perspectiva sociologica especialmente
orientada al Sistema de Salud.

« Definir el objeto de estudio de la Sociologia.

« Promover el analisis critico en el conocimiento de los marcos teoricos y metodologicos desde donde se
elaboran las repuestas a las preguntas fundamentales de la Sociologia.

» Comprender los estados de bienestar social y de salud de la comunidad como constructos socialmente
determinados.

« Conocer los factores sociales, ambientales y domésticos en la incidencia de la enfermedad y la invalidez.

« Comprender las dificultades e importancia de las técnicas de informacion y documentacion sociologica para
el desarrollo de la ciencia en el Sistema de Salud.

* Detectar y diferenciar los diversos procesos sociales que coexisten en un momento y sociedad determinada.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

MODULO I. INTRODUCCION A LA SOCIOLOGIA GENERAL
« Tema 1: La Sociologia como ciencia de la sociedad.
o Concepcion de la Sociologia
o Objeto de la Sociologia
o La Sociologia como disciplina cientifica
* Tema 2: Cultura, Personalidad y Sociedad.
o Lo biologico y lo social
Cultura y sociedad humana: creencias, ideologia, valores y simbolos
Personalidad y socializacion
La interaccion social. Rol y status
Género y sexualidad
Tema 3: Estratificacion y estructura de clase.
Estratificacién social
Sociologia de las clases sociales
Movilidad social
Formas de asociacion

* 0O O O O

O O O O
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MODULO II. SOCIOLOGIA DE LA SALUD
 Tema 4: Bases conceptuales de la Sociologia de la Salud
o La salud, la historia y las ciencias sociales
o Desarrollo histoérico de la sociopatologia
o Modelos sociologicos de la sociologia sanitaria
o Concepto de la sociologia de la salud
* Tema 5: El mito de la salud
o Evolucién histérica del concepto de salud
Criticas y crisis del sistema sanitario
o La sociedad enferma. El paradigma de la masificacion
o Deshumanizacion versus revolucion tecnoldgica.
» Tema 6: Estructura social y enfermedad
o Desarrollo histérico del concepto de enfermedad social
o Representaciones sociales de la enfermedad
o Desigualdades sociales y salud de la comunidad
» Tema 7: Factores culturales de la enfermedad
o Grupo social y comportamiento en la salud y enfermedad
Sistemas de creencias y practicas médicas
Estudio de los estilos de vida de la poblacion espaiola
La enfermedad como necesidad social e individual
La sociedad ante la muerte
Tema 8: Politicas sanitarias
Analisis sociologico de los modelos sanitarios, perspectivas y prospectivas a nivel mundial
El Hospital, sociologia historica de una institucion social
Politica social y salud comunitaria. La encrucijada sanitaria.
o La nueva Salud Publica
« Tema 9: Participacion comunitaria
MODULO Ill. TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL APLICADAS A LA SALUD
« Tema 10: La investigacion social. Técnicas de investigacion social:
o Técnicas Cualitativas: La Entrevista; Grupo de Discusion; Interpretacion de resultados
o Técnicas Cuantitativas: La Encuesta. Disefo de Cuestionarios. Codificacion e interpretacion de
los resultados
« Tema 11: La investigacion en Sociologia de la Salud.
o El método socioldgico en el sistema sanitario
o La investigacion social en el sistema de salud
o Encuestas de salud
o La Encuesta Nacional de Salud

* 0O O O O

O O O

SEMINARIOS:
+ La maternidad.
« Estructura socio-demografica de la sociedad global. Envejecimiento Activo.
e Medio Ambiente y Salud.
e Medicinas alternativas.
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BIBLIOGRAFIA BASICA DE SOCIOLOGIA (MANUALES):

* BERGER, P. y LUCKMANN, Th. La construccién social de la realidad. 2010.

* GIDDENS, A. Sociologia. Alianza Editorial. Madrid. 2007.

* GINER, S. Sociologia. Ed. Peninsula. 2010.

e HORTON, P. y HUNT, CH. Sociologia. McGraw-Hill. Mexico, 1987.

* RITZER, G. Teoria Socioldgica: Clasica y Contemporanea. McGraw-Hill. Mexico, 1995.

® ROCHER, G. Introduccién a la Sociologia General. Herder Editorial. Barcelona. 1990.

e TOURAINE, Alain, Introduccidn a la sociologia, Ed. Ariel.

BIBLIOGRAFIA GENERAL DE SOCIOLOGIA DE LA SALUD:

e ALONSO HINOJAL,I. Sociologia de la Medicina.1977. Ed. Tecnos.

* BASTIDE,R. Sociologia de las enfermedades mentales.1986. Siglo XXI.

® BAZO MT. La sociedad anciana.1990. CIS. Siglo XXI.

e CAMPILLO, D (1983) La enfermedad en la Prehistoria. Introduccién a la Paleopatologia.
Barcelona, Salvat.

e CAPLAN, AL.; ENGHELHARDT, HT; McCARTEY, JJ. (Eds.). (1981) Concepts of Health and
Disease. Interdisciplinary Perspectives. Massachusetts, Addison-Wesley Pub.

e CIPOLLA, CM. (1993) Contra un enemigo mortal e invisible. Barcelona, Critica.

* CLAVERO,J. Politica, ciencia y profesién en el conflicto sanitario.(1992). Univ. de Sevilla.

e COCKERHAM, W.C. 2002 Sociologia de la Medicina, Prentice Hall

* CURRER, C.; STACEY, M. (Eds.) (1986) Concepts of Health, llines and Disease. A comparative
perspective. New York, Berg.

e CHAPDELAINE A.; GOSSELIN P. La salud contagiosa.1992. Diaz Santos. Madrid.

e DE MIGUEL, J. Sociologia de la Medicina. 1978. vicens Univ.

e DE MIGUEL, J. La salud publica del futuro.1985. Ariel Sociolégica.

e DE MIGUEL, J. Siete tesis erréneas sobre la politica sanitaria espafola y una alternativa
sociologia critica. 1980 Reis, 53-80

e DE MIGUEL, J. Avances en sociologia de la salud. 1991. Reis, 53.

e DE MIGUEL, J. La sociedad transversal, 1994. Fundacién "la Caixa".

e DONATI, P. Manual de sociologia de la salud, 1994. Ed. Diaz-Santos.

e DURAN,M.A. Desigualdad social y enfermedad, 1983. Tecnos.

® FLINN, MW. (1989) El sistema demografico europeo, 1500-1820. Barcelona, Critica.

* GARCIA HERNANDEZ, J.M. La encrucijada sanitaria. 1993. Celeste Ed. Madrid.

® GODOY CASTILLO,E. Salud y Cambio social.1984. Grupo Z.

e GOTTFRIED, R. La muerte negra, desastres de la Europa medieval, 1989. FCE.

e GUERRA F (1988) El intercambio epidemioldgico tras el descubrimiento de América. En:
Agustin Albarracin (Coor.) Misterio y Realidad. Estudios sobre la enfermedad humana. Madrid,
Centro de Estudios Histdricos/CSIC, pp. 117-137.

e HENRY, L (1983) Manual de Demografia Histdrica. Técnicas de andlisis. Barcelona, Ed. Critica.
e [LLICH I. Némesis médica. La expropiacién de la salud.(1975). Barral ed.

e KAUFMANN, AE. (1985) La lepra y sus imagenes. Enfermedad estigmatica y muerte social.
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Madrid, Instituto Nacional de Estudios Sociales/M®2 de Trabajo y Seguridad Social.

e LABISCH, A (1993) La salud y la medicina en la época moderna. Caracteristicas y condiciones
de la actividad médica en la Modernidad. En: Jose Pedro Barran et al. La medicalizacidn de la
sociedad. Montevideo, Ed. Nordan Comunidad, pp. 229-251.

e LESKY E. Medicina social. Estudios y testimonios histéricos. 1985. M2 de Sanidad y Consumo.
e LIVI-BACCI, M. Historia minima de la poblacién mundial,1990. Ariel.

 LOPEZ PINERO, J.M. (1991) L'estudi histéric de les malaties. Periodes epidemiolégics. En: Cent
anys de Salut

Publica a Barcelona, 1881-1991. Barcelona, Institut Municipal de la Salut.

e MARTINEZ GIL, F (1993) Muerte y sociedad en la Espafia de los Austrias. Madrid Siglo XXI

* McKEOWN, T. Los origenes de las enfermedades humanas, 1990. Ed. Critica. Barcelona

e MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO. Indicadores de salud. 1990. Madrid.

* PEREZ TAMAYO,R. Enfermedades viejas y enfermedades nuevas,1985. Ed. Siglo XXI

e PONCE DE LEON, 0.G.1997 El médico enfermo. Analisis sociolégico del conflicto de roles. CIS
* REGIDOR,E. et al. Diferencias y desigualdades en salud en Espafa, 1994. Ed. Diaz-Santos

* RODNEY M. COE Sociologia de la Medicina. 1979. Alianza Editorial.

e RODRIGUEZ, J.A.; DE MIGUEL,J. Salud y poder.1992. CIS.

* RODRIGUEZ J.A. Salud y sociedad. 1987, Tecnos.

* ROSEN, G. (1974) Locura y sociedad. Sociologia histérica de la enfermedad mental. Alianza.

e SENDRAIL,M. Historia cultural de la enfermedad.1983. Espasa-Calpe.

e SIGERIST, HE. (1987) Civilizacién y enfermedad. México, Fondo de Cultura Econdmica.

e SKRABANEK P; McCORMICK J. Sofismas y desatinos en medicina.1991. Doyma. Barcelona.

BIBLIOGRAFIA AVANZADA DE SOCIOLOGIA DE LA SALUD:

* Conrad, P. (2005). The shifting engines of medicalization. Journal of Health and Social
Behavior, 46 (March), 3-14.

* Conrad, P.y K. K. Barker (2010). The Social Construction of lliness: Key Insights and Policy
Implications. Journal of Health and Social Behavior, 51(S), S67-S79.

* Courtenay, W.H. (2000) Constructions of masculinity and their influence on men's well-
being: a theory of gender and health, Social Science & Medicine 50, 1385-1401.

* Knelman, F.H (1996) The Sociology of Health, Journal of Orthomolecular Medicine, 11, 3.

* McDaniel, S.A. (2013) Understanding health sociologically, Current Sociology, 61(5-6)
826-841.

* Oliveira, K., E. H. Martin Dantas, G. Zarbato, A. Queiroz, E. Torres, F. Silva, M. Rodrigues,
K. Bacelar, M. Vidal, J. Danesio, A. L. Araujo (2003). Comparison of functional autonomy
with associated sociodemographic factors, lifestyle, chronic diseases (CD) and
neuropsychiatric factors in elderly patients with or without the metabolic syndrome
(MS). Archives of Gerontology and Geriatrics, 57 (2013), 151-155.

* Phelan, J. C., G. Bruce y P. Tehranifar (2010) Social Conditions as Fundamental Causes of
Health Inequalities: Theory, Evidence, and Policy Implications, Journal of Health and
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Social Behavior, 51(S) S28-540.

* Quadagno, J. (2010) Institutions, Interest Groups, and Ideology: An Agenda for the
Sociology of Health Care Reform, Journal of Health and Social Behavior, 51(2) 125-136.

* Sanchez, J. (en prensa) Salud y Medio Ambiente. La perspectiva socioldgica.

* Seuvilla, R. E. (2009) Estilos de vida saludables, en Vega, M. G. y G. J. Gonzdlez (coords)
Sociologia. Tépicos selectos para estudiantes de Ciencias de la Salud, Departamento de
Ciencias Sociales. Centro Universitario de Ciencias de la Salud. Universidad de
Guadalajara, Guadalupe, 153-193.

* Timmermans, S. (1998) Social Death as Self-Fulfulling Prophecy: David Sudnow’s Passing
On Revisited, The Sociological Quarterly, 39, 3, 453-472.

* Williams, D.R. y P. Braboy (2005) Social Sources Of Racial Disparities In Health. Policies in
societal domains, far removed from traditional health policy, can have decisive
consequences for health, Health Affairs, 24, 2, 325-334.

DICCIONARIOS DE SOCIOLOGIA:
e ABERCROMBIE, N.; HILL,S.; TURNER, B. Editorial Catedra, 1992.

e DUNCAN MITCHELL, G. Ed. Grijalbo, 1986.
* GINER, S.; LAMO DE ESPINOSA, E.; TORRES,C. Alianza Editorial, 1998.

REVISTAS INTERNACIONALES DE INTERES PARA EL TRABAJO DE LA ASIGNAGTURA:
1. Sociology of Health and lliness

https://onlinelibrary.wiley.com/journal/14679566#pane-01cbe741-499a-4611-874e-
1061f1f4679e01¢

2. Journal of Health and Social Behavior
https://journals.sagepub.com/home/hsb
3. Frontiers in Sociology. Medical Sociology

https://www.frontiersin.org/journals/sociology/sections/medical-sociology#

ENLACES RECOMENDADOS
La Profesora los ira facilitando a lo largo de la asignatura dada su actualizacién continua.

METODOLOGIA DOCENTE
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Para el desarrollo del proceso ensefianza aprendizaje se desarrollaran distintas acciones pedagdgicas
que permitirdn al alumnado adquirir las competencias programadas. Las clases tedricas permitiran la
interaccion profesor-estudiante para informar al alumnado de las competencias y contenidos de las
materias y mostrar sus conceptos y teorias fundamentales. Con ello, el alumnado desarrollara
fundamentalmente competencias cognitivas, de gran importancia para que comiencen a desarrollar
sus trabajos individuales y en grupo, los cuales seran revisados y estructurados para una orientacién
correcta de su desarrollo en el tiempo destinado a clases practicas, trabajos tutelados y tutorias. Con
estas actividades se adquiriran, sobre todo, competencias instrumentales. Los seminarios, trabajos en
grupo y trabajo individual del alumnado, revertiran en el desarrollo de competencias genéricas y
actitudinales que impregnan todo el proceso de ensefianza aprendizaje.

Con ello, el proceso de ensefianza aprendizaje sera un proceso activo y significativo. Los debates
suscitados en clases, en seminarios y trabajos en grupo, permitira al alumnado ser activo y
protagonista de su propio proceso de aprendizaje. La diversidad de materias deberd incidir en el
desarrollo de una visién multidisciplinar y dotarles de competencias cognitivas e instrumentales para
desarrollar un enfoque ecolégico.

Metodologia docente y distribucion en créditos presenciales:

-Clase magistral: 30 horas (3.5 créditos ECTS).

-Seminarios: 6 horas (0.6 créditos ECTS).

a) Teorias y procedimientos analiticos socioldgicos.

b) Origen social de los procesos de salud, enfermedad y muerte.

C) La investigacion social.

-Trabajo de campo, exposicion, discusion y debate (22 horas) (2.2 créditos ECTS).

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

La evaluacion corresponde a los criterios del espacio comun europeo, donde se prioriza el esfuerzo
del alumno a través de una participacion activa y continua en todo el proceso.

El Sistema de Evaluacién, régimen de convocatorias, compensacidon curricular, exdmenes de
incidencias, calificacién y revision de las calificaciones de las asignaturas cursadas por los estudiantes
de las ensefianzas oficiales de Grado de este centro quedara regulado por la Normativa de Evaluacién
y Calificacién de los Estudiantes de la Universidad de Granada, aprobada en Consejo de Gobierno de 9
de noviembre de 2016. Incluye la correccién de errores de 19 de diciembre de 2016. Para mas
informacién sobre la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de la Universidad
de Granada, consultar: http://secretariageneral.ugr.es/bougr/pages/bougrl12/ doc/examenes/!

Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de Inclusién y Diversidad de la UGR, los
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sistemas de adquisicién y de evaluacion de competencias recogidos en esta guia docente se aplicaran
conforme al principio de disefio para todas las personas, facilitando el aprendizaje y la demostracién
de conocimientos de acuerdo a las necesidades y la diversidad funcional del alumnado.

La evaluacion sera:

1) Caracter continto.

Pruebas objetivas por escrito: Los instrumentos de evaluacién de la parte tedrica se
realizaran mediante exdmenes (bien tipo test bien tipo desarrollo). Supondra un
60% de la nota final

Practicas: Los instrumentos de evaluacién de la parte practica se realizaran
mediante trabajos relacionados con los contenidos de la parte tedrica, analisis de
textos y/o proyeccién de material audiovisual. Supondra un 40% de la nota final.

La calificacion se alcanzara en funcidn de las siguientes actividades: trabajo/s de grupo
y practicas individuales.

2) Evaluacién Unica Final.

Por Evaluacién Unica Final se entiende la que se realiza en un solo acto académico
y consistird en un examen escrito (bien tipo test bien tipo desarrollo). Supondra el
100% de la nota y se realizara en la fecha oficial establecida por el Centro.

Para acogerse a la Evaluacién Unica Final, el estudiante, en las dos primeras semanas
de la imparticidn de la asignatura, o en las dos semanas siguientes a su matriculacién si
esta se ha producido con posterioridad al inicio de la asignatura, lo solicitara, a través
del procedimiento electrdnico, a la Direccion del Departamento.

3) Evaluacidn por incidencias.

Segln normativa de evaluacion y calificacién de los estudiantes de la UGR de 9 de
noviembre de 2016
4) Evaluacién para Alumnado con Discapacidad.

Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de Inclusion y Diversidad
de la UGR, los sistemas de adquisicidon y de evaluacién de competencias recogidos en
esta guia docente se aplicardn conforme al principio de disefio para todas las personas,
facilitando el aprendizaje y la demostracién de conocimientos de acuerdo a las
necesidades y la diversidad funcional del alumnado.

Por tanto, la evaluacidn se adaptara en cada caso a las necesidades especificas.

Todas las actividades de la asignaura quedaran ampliamente desarrollaras y se

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




establecera cronograma exhaustivo en la guia didactica presentada y colgada desde el
primer dia de clase en la plataforma PRADO de la UGR.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA”

El estudiantado al que le haya sido concedido la evaluacién Unica final, se examinaran en la fecha establecida
oficialmente por la Facultad y del mismo temario y en las mismas condiciones que sus comparferos que han
seguido la dinamica normal del curso siempre.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

Puede ser consultado en el Tabléon de Anuncios del

Departamento de Sociologia, asi como en la web del Google Meet, Google Classroom y PRADO.
Departamento: http://www.ugr.es/~sociologia

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Todo el trabajo que no pueda ser presencial sera desarrollado a través de Google Meet, Google
Classroom y PRADO.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

Se mantienen las mismas actividades evaluables con los mismos porcentajes de puntuacion. Mientras la situacién
sanitaria lo permita, dichas actividades se realizaran en las sesiones presenciales.

Convocatoria Extraordinaria

El examen se realizara presencialmente mientras la situacién sanitaria lo permita.

Evaluacion Unica Final

El examen se realizara presencialmente mientras la situacién sanitaria lo permita.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)
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ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

Puede ser consultado en el Tablén de Anuncios del

Departamento de Sociologia, asi como en la web del Google Meet, Google Classroom y PRADO.
Departamento: http://www.ugr.es/~sociologia

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Todo el trabajo que no pueda ser presencial sera desarrollado a través de Google Meet, Google
Classroom y PRADO.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

Se mantienen las mismas actividades evaluables con los mismos porcentajes de puntuacién.

Convocatoria Extraordinaria

El examen se realizara de forma telematica mediante PRADO, Google Classroom o Google Meet.

Evaluacion Unica Final

El examen se realizara de forma telematica mediante PRADO, Google Classroom o Google Meet.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

ESTUDIANTES INTERNACIONALES

En el caso del alumnado cuya lengua nativa no sea el espafiol y que no tenga la competencia
lingliistica suficiente para realizar las actividades de evaluacion, el profesorado de la asignatura podra
valorar la introduccidn excepcional de alguna adaptacidn especifica.

EVALUACION TELEMATICA Y PROTECCION DE DATOS

En aquellas pruebas de evaluacidon contempladas en esta guia que requieran o tengan prevista la
utilizacion de audio y/o video durante el desarrollo de las mismas, este uso se hara conforme a las
directrices establecidas en las instrucciones y recomendaciones para la aplicacién de la normativa de
proteccion de datos, intimidad personal o domiciliaria marcadas por la Secretaria General u érgano
competente de la UGR.

ADVERTENCIA CONTRA EL PLAGIO Y COPIA
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Normativa de Evaluacidn y Calificacién de los Estudiantes de la Universidad de Granada, aprobada en
Consejo de Gobierno de 20 de mayo de 2013 y modificada por los Acuerdos del Consejo de Gobierno
en sesiones de 3 de febrero de 2014, 23 de junio de 2014 y de 26 de octubre de 2016, articulo 15:

“Originalidad de los trabajos y pruebas:

1. La Universidad de Granada fomentara el respeto a la propiedad intelectual y transmitird a los
estudiantes que el plagio es una practica contraria a los principios que rigen la formacién
universitaria. Para ello procederd a reconocer la autoria de los trabajos y su proteccién de acuerdo
con la propiedad intelectual segun establezca la legislacion vigente.

2. El plagio, entendido como la presentacién de un trabajo u obra hecho por otra persona como
propio o la copia de textos sin citar su procedencia y dandolos como de elaboracidén propia, conllevara
automaticamente la calificacién numérica de cero en la asignatura en la que se hubiera detectado,
independientemente del resto de las calificaciones que el estudiante hubiera obtenido. Esta
consecuencia debe entenderse sin perjuicio de las responsabilidades disciplinarias en las que
pudieran incurrir los estudiantes que plagien.

3. Los trabajos y materiales entregados por parte de los estudiantes tendran que ir firmados con una
declaracion explicita en la que se asume la originalidad del trabajo, entendida en el sentido de que no
ha utilizado fuentes sin citarlas debidamente”.

DISENO PARA TODOS: NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO (NEAE)

Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de Inclusién y Diversidad de la UGR, los
sistemas de adquisicién y de evaluacién de competencias recogidos en esta guia docente se aplicardn
conforme al principio de disefio para todas las personas, facilitando el aprendizaje y la demostracién
de conocimientos de acuerdo a las necesidades y la diversidad funcional del alumnado.
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